
 

Reunión de la Mesa de negociación de la UMH el día 10 de septiembre de 2019 

Estimadas compañeras, Estimados compañeros, 

Desde la sección sindical de CCOO queremos informaros de los puntos tratados en la última 

reunión de la Mesa de negociación de la UMH: 

Orden del Día: 

1. Firma y aprobación del Acta anterior 

Asuntos a negociar: 

2.       Finalizar el procedimiento de provisión de puestos subgrupo A1/A2. La postura de 
CCOO ante la nota mínima a obtener en estos procedimientos es que se mantenga 
la proporcionalidad entre el 60% del baremo de los méritos y el 40% de la prueba 
por lo que la nota mínima deberá ser como máximo de un 35% del valor total de 
ambas áreas. 

3.       Nuevos itinerarios profesionales y áreas funcionales. Se está trabajando en el 
tema. CCOO envió una propuesta de modificación parcial pero se va a trabajar en 
este tema de forma conjunta. Trabajaremos texto presentado en la próxima mesa. 
 
Asuntos a informar: 

4.       Cambio adscripción puesto de trabajo 
5.     Informe servicio jurídico sobre categorías y escalas 
 
 

Otros asuntos: 
Ruegos y preguntas:   CCOO pregunta sobre el retraso en la publicación de las notas de algunas 
convocatorias en marcha, también pregunta sobre la finalización del trabajo del equipo de 
mejora que está realizando una propuesta de modificación de la normativa de la EVD  y 
cuándo se iniciará la negociación para la simplificación de la normativa de EVD y, por último, 
CCOO hace una advertencia sobre la falta de publicación por parte de algunos tribunales de las 
NOTAS PROVISIONALES en las convocatorias en marcha. 
Estamos a vuestra disposición para cualquier duda o aclaración. 


